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Ganzheitliche Ausbildung - ein Erfolgsrezept
La Capriola kann auf ein erfolgreiches Jahr 2010/2011 zurückblicken
[bookmark: _GoBack]Die Stiftung La Capriola ermöglicht neu an zwei Standorten in der Schweiz – in Davos und seit Juli 2011 auch in Luzern – Ausbildungen in Hotellerie und Restauration für junge Menschen mit Handicap. Zahlreiche positive Berichterstattungen erschienen schweizweit in unterschiedlichen Medien und lobten das ganzheitliche Konzept. 
Seit Juli 2011 profitieren insgesamt zwanzig Lernende vom Ausbildungsangebot La Capriola, sieben von ihnen in den Hotels Continental-Park und Schweizerhof in Luzern, die anderen 13 in den beiden Morosani Hotels Schweizerhof und Post in Davos. Der Start in Luzern ist dank unermüdlichem Einsatz aller Beteiligten erfolgreich geglückt und entsprechend von den zuständigen Behörden, der IV-Stelle Luzern sowie dem Bundesamt für Sozialversicherungen positiv beurteilt und der Betriebsfinanzierung zugestimmt worden. 
Ganzheitliches Konzept
Die Basis für den Erfolg von La Capriola liegt in den drei Grundpfeilern des Konzepts. Die jungen Menschen erhalten eine begleitete Ausbildung in einem der vier Ausbildungsbereiche der Hotels – Service, Küche, Housekeeping oder Réception – und erlernen so im reellen Betrieb ihre Fachkompetenzen. Im Alltag werden die Lernenden in einer externen Wohngemeinschaft individuell betreut und sozialpädagogisch gefördert und auf ein selbständiges Leben vorbereitet. Als drittes Standbein unterstützt die Stiftung die Jugendlichen nach der Ausbildung bei der Jobsuche im ersten Arbeitsmarkt und begleitet sie sowie den neuen Arbeitgeber bei der Integration in die neue Arbeits- und Lebenssituation. Seit Beginn von La Capriola vor sieben Jahren konnten so 31 junge Menschen in den Berufsalltag eingegliedert werden. 
Positives Medienecho
Die Medienberichterstattung zu La Capriola war im vergangenen Jahr gross. Vor allem der Start in Luzern wurde von unterschiedlichen Medien breit abgehandelt. So zeigten DRS aktuell und weitere Zentralschweizer Fernsehen Beiträge über die Arbeit von La Capriola, die Neue Luzerner Zeitung und sogar Pendler-Zeitungen wie 20Minuten oder Blick am Abend griffen das Thema des neuen Standortes auf.  




Ausgeglichene Jahresrechnung
Die Jahresrechnung 2010/11 fällt fast ausgeglichen aus. Dank grosszügigen Zuwendungen von privaten Spendern und Stiftungen konnte der Aufbau des zweiten Ausbildungszentrums La Capriola in Luzern finanziert werden. Diese vielen Zuwendungen und nicht zuletzt der Gewinn des Sozialpreises von AvenirSocial GR im Mai 2011 bestätigen das grosse Vertrauen in die Integrationsbestrebungen der Stiftung La Capriola. 
Weitere Informationen
Marlis Saladino
081 530 01 63
saladino@lacapriola.ch 
www.lacapriola.ch 
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