Wohnen / Freizeit — Leben

Ebenso wichtig wie die berufliche Qualifikation ist die Vorbereitung der Ju-
gendlichen auf eine mdglichst selbstandige Lebensfiihrung. Die Lernenden
leben wahrend ihrer Ausbildung in einer sozialpddagogisch begleiteten
Wohngemeinschaft. Das Zusammenleben in der Gruppe und die gemein-
same Gestaltung von Alltag und Freizeit ermdglichen den jungen Menschen,
ihre Selbst- und Sozialkompetenzen weiter zu entwickeln. Die Betreuenden
unterstlitzen sie dabei, indem sie gezielt ihre Starken fordern und ihnen
aufzeigen, wie sie mit ihren Schwachen umgehen kénnen. Die Lernenden
werden so individuell auf die gesellschaftliche Integration vorbereitet.

Aufnahmekriterien

— Abgeschlossene obligatorische Schulbildung

— Ein gewisses Mass an personlicher Reife, Stabilitdt und Selbstandigkeit
— Sorgféltige Eignungsabklarung im Rahmen einer Schnupperwoche

— Verfligung einer Behdrde (Abklarung durch IV-Stelle)

Stiftung La Capriola - Via Spinatsch 22 - 7014 Trin/GR
Tel. 081 530 01 63 - info@lacapriola.ch - www.lacapriola.ch
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... bereit fiirs Leben

... damit die Integration von Menschen
mit Handicap zur Normalitat wird.

(Marlis Saladino, Geschétftsleiterin La Capriola)
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Sprungbrett zum Traumjob

Die Stiftung La Capriola ermdglicht Jugendlichen mit einer leichten geisti-
gen, korperlichen oder Sinnes-Behinderung eine integrative Berufshildung
in der Hotellerie und Restauration in Zusammenarbeit mit den Morosani
Hotels Schweizerhof und Post in Davos und den beiden Hotels Continental
Park und Schweizerhof in Luzern.

Mit ihrem breiten Angebot sind die renommierten Vier- und Fiinf-Sterne-Ho-
tels ideale und spannende Lehrbetriebe in einem pulsierenden touristischen
Umfeld. Motivierte Jugendliche erhalten wahrend ihrer zweijahrigen Ausbil-
dung (eidg. Berufsattest EBA oder IV-Anlehre) in Kiiche, Service, House-
keeping oder an der Réception die optimale Vorbereitung flir den Sprung in
die Arbeitswelt.

Das Erfolgsrezept

Vorlaufig gibt es in der Schweiz keine vergleichbare Initiative zur Eingliede-
rung von Jugendlichen mit Handicap in Gesellschaft und Arbeitswelt. Neu
ist vor allem der ganzheitliche Ansatz des Konzepts. Ziel der Berufsausbil-
dung im Gastgewerbe ist der Erwerb fachlicher Qualifikationen, die eine be-
rufliche Integration auf dem freien Markt ermoglichen. Ebenso wichtig ist
die Befahigung der jungen Leute zu einer moglichst selbstandigen Lebens-
gestaltung und zur gesellschaftlichen Integration. Deshalb erhalten die Ju-
gendlichen wahrend der Lehrzeit individuelle Begleitung und Unterstlitzung
in den Bereichen Ausbildung und Wohnen/Freizeit sowie anschliessend
personliche Nachbetreuung bis zur erfolgreichen Integration.
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Ausbildung - Lernen
Die berufliche Qualifikation umfasst die praktische Ausbildung im Hotel-
betrieb sowie den theoretischen Unterricht an der gewerblichen Berufs-
schule oder der IV-Berufsschule und in den Uberbetrieblichen Kursen. Fur
die praktische Ausbildung der Jugendlichen sind der jeweilige Kadermit-
arbeitende im Hotel sowie der Ausbildner von La Capriola zusténdig. Sie ver-
mitteln den Lernenden berufsspezifische Grundkenntnisse und fachliche
Fertigkeiten. Der theoretische Unterricht vertieft und erganzt die praktische
Ausbildung.

Restaurationsangestellte/r
Hotellerieangestellte/r
Kiichenangestellte/r
Buiroassistent/in Réception
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